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渝工强基

渝工创新

2023年，已命名市级劳模和工匠人
才创新工作室30家；通过开展网上劳动
和技能竞赛，评选市级优秀“五小”项目
600个；遴选支持劳模攻关“卡脖子”项目
23个；新命名5家重庆工匠学院。

开展各类培训30场1700余人次，开
展高级电工等级认定110人次，电气试
验工种取证培训及考试420人次，电力
行业421人接受学历提升继续教育。

渝工建功

2023年完成市级重点示范性劳动和
技能竞赛21场，其中开展国家重大战略竞
赛5场，成渝地区双城经济圈竞赛10场。

渝工暖心

持续深化“四季帮扶”活动。
1.春送岗位：开展“川渝送岗 双圈

有我”职工就业服务季活动，组织线下专
场招聘会和直播带岗373场次，发布就业
岗位19万个，签约或达成就业意向近5万
人。深化工会“助学成才”社会实践支助活
动，为31人次困难职工家庭大学生提供社
会实践锻炼岗位，发放助学金11万元。为
12名困难职工家庭未就业子女提供过渡
性工作岗位，拨付过渡性工作岗位就业人
员薪酬58.38万元。承办全国总工会推动
川渝区域劳动力市场一体化研讨活动。

2.夏送清凉：相关领导走访重点工程项
目、保供单位105家，发放送清凉物资和资金
498万元。带动全市各级工会投入6300余
万元送清凉资金，走访慰问企业2600余家、
职工71万余人。

3.金秋助学：在全市范围内开展困难职
工家庭子女阳光就业行动和金秋助学活动。
用好工会“金秋助学”资金，为在校困难职工
家庭子女提供生活费补贴，多渠道促进高校
毕业生就业。

4.冬送温暖：元旦春节期间，全市各
级工会发放送温暖慰问款物总计1亿元，
慰问职工、新就业形态劳动者和农民工31
万人次，走访调研企业2946个。

落实职工困难帮扶。
1.组织各区县、市级产业工会对困难职工和

职工困难帮扶项目申报进行培训，并按全国总工
会要求完成项目申报。目前全国总工会批复中央
财政职工困难帮扶项目11类，批复资金1146.1万
元，市总工会配套1008万元。

2.修订《重庆市困难职工家庭认定和档案管
理办法》，扩大帮扶职工的范围和规范帮扶标准，
目前建档困难职工家庭318户，比去年新增建档
55户。

3.指导各级工会对低收入职工会员及家庭成
员进行心脏病、白血病手术治疗帮扶，目前帮扶心
脏病、白血病9人次，帮扶金额17.1万元。

4.引导有条件的民营企业建立职工互帮互助资
金池，已完成5家民营企业40万元资金拨付。

截至2023年12月25日，职工互助保障入会
单位14651家，同比增加2390家，增长19.5%；入
会会员174.52万人，同比增加41.2 万人，增长
31%；互助金申领（理赔）51276人次，同比增加
10377人次，增长25.37%。

渝工港湾

新建渝工港湾350个，同步设置重
庆工会普法角，已向全国总工会推送
45个最美工会驿站和便利型阅读站点
10个，推树市级最美渝工港湾100个，
完成劳动者港湾示范点155个，拓展升
级爱心妈咪小屋40家，选树市级爱心
托管班20家，已完成“渝工港湾·爱心
翼站”点亮仪式、渝工港湾标识征集等
工作。举行2023年“渝工港湾”标识发
布暨“渝工关爱”授牌仪式，发布了面向
全国征集评选出的“渝工港湾”标识，并
为2023年选树的首批100家市级“最
美渝工港湾”代表单位授牌。

渝工安康

2023 年网上“安康杯”竞赛全
市728家企事业单位参赛，较2022
年上涨10.13%，提报方案2706份，
同比上涨65%，浏览量超1200万，
点赞量超1219万，参赛职工超185
万人。

印发《重庆市总工会关于支持企
业提升劳动保护条件维护职工劳动
安全卫生权益五年行动计划（2023－
2027年）》，综合项目评审、实地检查
情况，择优对30家企业、43个项目补
助399.58万元，带动企业投入提升劳
动保护条件资金1900余万元。

评选重庆神斧锦泰化工有限公
司、重庆潍柴发动机有限公司等10家
单位为第一批职工安全文化建设试
点单位，带动500余家企业开展职工
安全文化建设。

渝工关爱

选树 2个职工心理服务样本单
位、22个关爱职工优秀单位、389名健
康导师、100家百优职工健康食堂、
100家百佳职工健身驿站。

渝工爱渝

2023年全市参与“百万职工游巴
蜀”工会文旅活动17万余人。其中，
工会文旅活动消费金额超亿元，购买
公园年票总金额1200余万元。

2023年，市总工会财务部与四川
省总工会财务部进行了助推成渝地
区双城经济圈建设工会财务交流座
谈，就关于联合开展“百万职工游巴
蜀”工会文旅活动展开交流并达成一
致意见。

渝工之家

完成重庆工运史和劳模风采展陈
“一馆一厅”概念性设计，正在完善展
陈大纲框架，调研学习布展形式内容，
筹备组建工作专班推进该项目。

2023年12月，承办全国纪念党中
央作出建设职工之家重要指示40周年
暨推进建设新时代职工之家座谈会；组
织召开全市工会职工之家建设工作推进
会。持续推进职工之家建设，创建91家
重庆市模范职工之家、82家重庆市模范
职工小家、13家重庆市模范职工之家示
范单位、18家重庆市模范职工小家示范
单位，评选命名100个职工之家（小家）

市域标杆。评选推荐全国模范职工
之家18个、全国模范职工小家18个、
全国优秀工会工作者16名、全国优
秀工会积极分子21名、全国优秀工
会之友4名。

建会。突出非公组织和新就业形态
重点，扎实推进建会工作，2023年全市新
建基层工会组织1092个、完成年度任务
的218%，发展工会会员6.26万人。

入会。持续深入推进新业态劳动者、
农民工兜底入会工作，截至2023年12月
25日，入会新业态劳动者10.73万人、完成
年度目标的153%，入会农民工37.61万
人、完成年度目标的125%，并同步参加职
工互助保障活动。

渝工铸魂

开展宣讲活动440场、完成年度目标
的218.9%，覆盖职工15.9万人次、完成年
度目标的159%。

开展职工文体活动31场次、完成年
度目标的129.2%，覆盖职工104.5万人
次、完成年度目标的522.5%。

2023年川渝电力职工职业技能大赛

2023年重庆市最美产业工人发布仪式

2023年重庆市机械冶金工会“五小”劳动竞赛

新就业形态劳动者扫码入会

2023川渝就业服务季

渝工港湾标识

西南药业股份有限公司举行
“安康杯”竞赛

职工心理服务活动现场

重庆市公安局水警总队工会到
朱德同志故居纪念馆开展”百万职工
游巴蜀“活动

永川区青峰场社区工会职工小家

请职工查收！重庆工会“十件实事”成绩单
2023年，市第六次工代会以来，全市各级工会组织高度重

视渝工“十件实事”，认真对照全年目标任务，强化工作调度，形
成时间倒排、任务倒逼、责任倒查的推进机制，年度目标任务已
全部完成。

目前，市总工会正认真研究谋划2024年年度目标，细化

落实工作举措，开展2023年“十件实事”最佳实践案例评选，
强化资金拨付，根据“十件实事”推进情况统筹调度安排资金。

下一步，市总工会将坚持问题导向、目标导向、结果导向，
持续扎实有序推进“十件实事”，切实把“十件实事”办实办好
办出成效。


