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春风润巴渝 温情暖渝工
春风送法律
“娘家人”护航务工路

春潮涌动促就业，真情服务暖民心。2026年
新春复工复产关键时期，重庆市各级工会切实发挥桥梁
纽带作用，精准施策缓解企业用工压力，助力重点群体稳岗就
业。两江新区、长寿区、石柱县等地工会积极作为，联合当地人
社等相关部门，密集开展春风行动暨就业援助季专场招聘活
动，把优质岗位资源、政策服务与法治保障送到职工群众身
边，以责任担当与务实行动，切实筑牢民生就业保障底线，

让工会“娘家人”的暖心关怀伴随广大职工开启新春就
业新征程。

此次系列招聘活动精准聚焦返乡农民工、高校毕
业生、就业困难人员及新就业形态劳动者等重点群体，
立足区域产业特色与用工需求，精心筛选优质企业，
搭建企业与求职者精准高效对接的平台，实现供需
双方精准对接、互利共赢。

长寿区在区行政中心广场启动2026年春风行
动暨就业援助季大型招聘活动，联动区人力社保局
等单位筹备，吸引160余家辖区内优质企业踊跃参
与，同步发布涵盖新材料、智能制造、商贸服务、母
婴护理等多领域就业岗位7000多个，岗位覆盖面
广、包容性强，充分兼顾不同学历、不同年龄、不同
技能水平求职者的就业需求。活动现场人气高涨，

上万名求职者有序入场求职，现场咨询、简历投递氛
围热烈。

石柱县聚焦本地用工实际与职工群众求职期盼，
近日在玉音广场举办专场招聘活动，精准组织44家企

业参会，其中24家企业现场设展揽才，提供制造业、服务
业、农业、技术、管理类岗位1703个，全方位满足不同群

体多元化就业需求，有效打通就近就业“最后一公里”，不
少求职者现场与企业达成初步就业意向，圆了在家门口就业

的心愿。
两江新区立足区域主导产业发展需求，近日在蔡家岗街

道、鱼嘴镇举办两场大型专场招聘会，重点围绕智能网联新能源
汽车、新一代电子信息等核心产业，同时涵盖现代物流、数字经
济、灵活就业等领域，组织270家优质企业携1.1万多个优质岗位
进场招聘。两场活动累计吸引1.5万多名求职者进场，初步达成

就业意向6100多人次。活动创新采用“线下招聘+线上直
播+云端投递”多元服务模式，同步开设线上直播带岗

专区，邀请企业人力资源负责人实时开展云端招聘
对接。线上观看量突破35万人次，收到电子简历
1100多份，实现线上线下同频发力，构建起全
域覆盖、高效便捷的就业服务新格局。

万州区、永川区、大足区、铜梁区、忠县及
重庆高新区等地也同步举办系列招聘活动，
集中破解企业“招工难”、劳动者“就业难”双
重难题，为就业困难人员、农民工、高校毕
业生等重点群体提供精准就业服务。活动
现场，各级工会均专门设立政策咨询、法律
服务台，安排工会干部、公益律师驻场服务，
围绕职工求职者关心的热点问题，做实做细
就业政策解读、专业法律咨询等服务，将岗位

推送、政策帮扶、法治宣传有机融合，彰显了工
会服务的民生温度与法治力度。

下一步，重庆各级工会将以此次系列活动为契
机，持续聚焦职工群众急难愁盼问题和企业用工需

求，常态化开展岗位推送、就业帮扶、技能培训、普法维权、
争议调解等全方位服务，不断创新服务形式、拓宽服务渠道、

延伸服务触角，持续深化工会就业服务品牌建设，全力当好职工
群众的“娘家人、贴心人、护航人”，以高质量工会服务助力稳就
业、保民生、促发展，为现代化新重庆建设、区域经济社会高质量
发展贡献工会坚实力量。

春风送岗位
“娘家人”促就业稳民生

春风送关爱
“娘家人”情暖女职工

3月4日，在第116个“三八”国际劳动妇女节来临之际，重庆市总工
会、重庆市妇联在南岸区四公里交通换乘枢纽站举办“情系女职工法在你
身边”2026年女职工普法宣传活动。

活动现场设置女职工普法宣传与咨询服务区、健康关爱与义诊服务区、
法律知识互动区等，对《中华人民共和国工会法》《中华人民共和国妇女权益
保障法》《女职工劳动保护特别规定》《重庆市人口与计划生育条例》等法律法
规进行宣传。通过开展“法律直通车”普法活动和“健康直通车”活
动，邀请专业律师为女职工提供法律咨询服务，心理咨询师提
供婚姻家庭、心理健康咨询等服务，并免费提供宫颈、乳腺
疾病筛查咨询服务，设立基础体检服务台。

本次普法活动累计发放各类宣传手册9000余份，
接受女职工普法咨询2000余人次，有效提升了女职
工的法治素养和依法维权能力，进一步提升了工会
维权服务的知晓率，增强了女职工对工会服务的知
晓度与认可度。

据悉，市总工会将指导各级工会组织于3月份
在全市范围内开展普法宣传活动，活动内容围绕
三个方面展开：一是广泛开展普法宣传到基层活
动。围绕《中华人民共和国妇女权益保障法》《女
职工劳动保护特别规定》等法律法规，面向用人单
位、基层一线职工及新就业形态劳动者等重点群
体，开展互动式、场景化普法宣传；二是充分运用法治
方式协调劳动关系。贯彻落实党中央关于完善劳动关
系协商协调机制的要求，加强对女职工专项集体协商与专
项集体合同工作的分类指导；三是着力强化工会劳动法律监
督。加强与法院、检察院、司法、人社、妇联等部门协同配合，深入
企业、园区等开展“送法上门+法律服务”活动。聚焦就业性别歧视、生育
待遇不落实、特殊劳动保护不到位等问题，开展专项监督检查，切实维护女职
工合法权益。

3月3日，重庆北站候车厅人头攒动。伴着元宵佳
节的喜庆氛围，重庆市总工会正式启动2026年“春风
送法律・平安万里行”服务活动，把实用的法律知识和
工会暖心服务，送到外出务工的农民工、新就业形态劳
动者及其随行家属身边。

此次活动从3月3日持续至3月9日，由重庆市总
工会联合重庆市普法工作办公室、“12351政协委员工
作室”、重庆火车站、重庆客运段共同开展。据悉，该活
动是市总工会连续11年在春运返程关键时段开展的
普法服务专项行动，旨在借助务工人员集中出行契机，
将法治保障与工会组织的关怀切实送到群众身边，确
保外出务工人员启程无忧、遇事有援。

活动现场设置了工会宣传服务台，摆放普法海报
及系列展板，站内数字屏幕循环播放普法宣传内容。
法治盲盒、法治套圈、祈愿树、猜灯谜等元宵特色互动
游戏，吸引众多务工人员驻足参与。“玩了游戏，领了礼
包，还学到劳动合同、工伤保险相关法律知识，活动办
得好！”“娘家人”的普法宣传融入一个个趣味游戏中，
收获不少旅客点赞。除现场趣味活动外，3日至9日，
值班律师和工会干部还将在服务台、列车车厢为旅客
提供法律宣传和服务。此外，3月3日当天，“12351政
协委员工作室”在现场开展政策宣讲，面向务工人员收
集社情民意，精准记录群众需求。

春运归途暖意浓，法治护航伴君行。连日来，重庆
市各级工会广泛开展“春风送法律・平安万里行”普法
宣传活动。在市总工会统筹部署下，全市各地工会
——两江新区、万州、黔江、沙坪坝、南岸、巴南、南川、
大足、璧山、荣昌、开州、城口、丰都、巫山、彭水、万盛经
开区等联动发力，紧扣节前返乡、节后返工关键时段，

聚焦农民工、新就业形态劳动者等重点群体，全域开展
主题普法宣传，以法治力量守护职工合法权益，用暖心
服务传递工会“娘家人”的深情关怀。

活动期间，全市各地工会坚持阵地下沉、服务前
移，将普法宣传点设在汽车站、高铁站、客运枢纽、城市广
场、社区园区、招聘会现场等人员密集场所，通过搭建咨
询台、悬挂宣传横幅、发放普法资料、现场答疑、文艺普
法、送福送暖等多种形式，打造“零距离”普法服务场景。

此次活动亮点纷呈，温情满满：城口县总工会
将法治宣传与送春联、赠姜茶相结合，实现法治力度
与民生温度双向交融；开州区总工会送上定制“返
乡大礼包”，以家乡风味温暖务工归途；巫山县总工
会创新“文艺+普法”模式，用群众喜闻乐见的形
式传递法治理念；大足、荣昌、璧山等地工会联
动司法、人社等部门，推出“一站式”联合普法服
务；两江新区、南岸、万州等地工会聚焦车站、
招聘会等场所，实现普法宣传与就业服务、出行
保障同频共振。

下一步，重庆市各级工会将持续深化“春
风送法律・平安万里行”活动成效，常态化
推进送法进基层、进企业、进园区、进工地，
不断创新普法形式、拓宽服务渠道、精准
对接职工需求，全力当好职工群众的

“娘家人”“贴心人”“护航人”，以法
治保障筑牢和谐劳动关系
根基，为全市经济社会
高质量发展贡献工
会力量。

重庆市总工会在列车车厢开展“春风送法律·平安万里行”普法宣传活动

两江新区总工会开展“产业引航聚英才
春风送岗暖两江”招聘会

重庆市总工会在重庆北站开展“春风送法律·平安万里行”普法宣传活动

重庆市总工会在南岸区开展“情
系女职工 法在你身边”2026
女职工普法宣传活动


