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立夏尝鲜莫忘量力而行
高甜水果背后有讲究

康养堂

债权转让通知
邓世均：根据法律规定肖梅已将民事判决号(2007)
铜法民初字第1272号判决书的所有权利与义务已
转让给高清，你无需再向肖梅履行还款义务应向新
的债权人高清履行。特此通知！ 通知人：高清

重庆市万州区烟草专卖局送达公告
无主：2026年2月9日本局执法人员在重庆市万州区
分水农贸市场查获涉嫌销售假冒伪劣烟草专卖品一
案，因无法找到案件当事人、无法进一步查明案件事
实，我局已于2026年4月29日依法作出将先行登记
保存的无牌号（自制烟）卷烟57.0条公开销毁的决定。
因受送达人下落不明，且其他送达方式均无法送达行
政法律文书，根据《烟草专卖行政处罚程序规定》第五
十五条第一款第四项的规定，现将《重庆市万州区烟草
专卖局行政处理决定书》(万州烟处理﹝2026﹞第40号)
予以公告送达。自本公告发布之日起经过三十日，即
视为送达。如不服本处理决定，可以自收到本决定书
之日起60日内向重庆市烟草专卖局申请行政复议，也
可以在6个月内直接向当地人民法院提起行政诉讼。

重庆市万州区烟草专卖局2026年4月29日

重庆市万州区烟草专卖局送达公告
无主：2026年2月4日本局重庆市万州区高粱镇家合
兴超市外临街一摊位查获涉嫌销售假冒伪劣烟草专卖
品一案，因无法找到案件当事人、无法进一步查明案件
事实，我局已于2026年4月29日依法作出将先行登记
保存的无牌号（自制烟）卷烟21.0条公开销毁的决定。
因受送达人下落不明，且其他送达方式均无法送达行
政法律文书，根据《烟草专卖行政处罚程序规定》第五
十五条第一款第四项的规定，现将《重庆市万州区烟草
专卖局行政处理决定书》(万州烟处理﹝2026﹞第34号)
予以公告送达。自本公告发布之日起经过三十日，即
视为送达。如不服本处理决定，可以自收到本决定书
之日起60日内向重庆市烟草专卖局申请行政复议，也
可以在6个月内直接向当地人民法院提起行政诉讼。

重庆市万州区烟草专卖局2026年4月29日

重庆市万州区烟草专卖局送达公告
无主：2026年2月5日本局在重庆市万州区龙沙镇永
安路路口查获涉嫌销售假冒伪劣烟草专卖品一案，因
无法找到案件当事人、无法进一步查明案件事实，我
局已于2026年4月29日依法作出将先行登记保存的
无牌号（自制烟）卷烟24.0条公开销毁的决定。因受
送达人下落不明，且其他送达方式均无法送达行政法
律文书，根据《烟草专卖行政处罚程序规定》第五十五
条第一款第四项的规定，现将《重庆市万州区烟草专
卖局行政处理决定书》(万州烟处理﹝2026﹞第37号)予
以公告送达。自本公告发布之日起经过三十日，即视
为送达。如不服本处理决定，可以自收到本决定书之
日起60日内向重庆市烟草专卖局申请行政复议，也
可以在6个月内直接向当地人民法院提起行政诉讼。

重庆市万州区烟草专卖局2026年4月29日

竞争性比选公告
1、项目名称：零星工程（5万元以下）施工单位库。2、项
目地点：甲方指定。3、比选单位：重庆公共交通运营有
限公司北部分公司。4、资金来源：企业自筹。5、响应人
资质：是持有合法有效营业执照的法人公司，具有施工
总承包叁级及以上资质。6、文件售价：100元/份。文件
领取等详情请致电023-68862521（公告期为3个工作
日。报名截止时间为2026年5月9日下午17:00）地址：
重庆两江新区蔡家同熙路91号附1号北部公交后服中心 ◆周小华于2026年4月29日不慎遗失身份证，身

份证号：51162119861209****，自登报之日起本
人不承担被人冒用引发的法律责任，特此声明。

重庆市合川区社会保险事务中心公告
罗尤强：我中心于2026年4月22日作出《责令退回多
享受工伤保险待遇决定书》，告知你需在收到决定书之
日起30日内一次性将吴长兰多享受的工伤保险待遇
退回社会保险经办机构指定账户（收款账户名称：重庆
市合川区社会保险事务中心工伤保险基金支出户，银
行账号：1602070120010002890，开户银行：重庆农村
商业银行合川支行弘运分理处，附言：待遇享受人员姓
名，退回多享受待遇），并于2026年4月28日向你邮
寄，因拒收退回，现依法向你公告送达上述文书。自发
出公告之日起经过30日即视为送达。如不服本决定，
可以自收到本决定书之日起60日内向行政复议机关
申请行政复议，也可以在6个月内向有管辖权的人民
法院提起行政诉讼。在法定期限内不申请行政复议或
者提起行政诉讼，又不履行本决定的，我单位将依法申
请人民法院强制执行。地址：重庆市合川区南津街办
事处江城大道236号。联系电话：023-42757521。

重庆市合川区社会保险事务中心 2026年5月7日

重庆市两江新区劳动人事争议仲裁委员会公告
精渝新能源（重庆）有限公司：本委受理伍晓瑜与你
单位劳动争议一案(渝两江劳人仲案字〔2026〕第
1655号)。因无法直接或邮寄送达，根据《劳动人
事争议仲裁办案规则》第二十条的规定，现向你单
位公告送达仲裁申请书副本及开庭通知书、仲裁通
知书等仲裁文书，上述文书自本公告发出之日起经
过三十日即为送达。现定于2026年6月25日9时
在重庆市两江新区桂馥大道10号劳动人事争议仲
裁院仲裁四庭开庭审理本案。无正当理由不到庭
的，本委将作缺席审理，并以此做出缺席裁决。
重庆市两江新区劳动人事争议仲裁委员会2026年5月7日

比选公告：重庆公共交通运营有限公司巴驿站场
管理分公司就2026年度巴驿分公司植物养护、租
摆等服务项目进行比选。欢迎各单位前来报名参
加，截止时间2026年5月9日17:00时，地址：重
庆两江新区天宫殿街道橡树街1号橡树壹号办公
楼8楼801室。 电话：60333997报名时须持营业
执照、经办人身份证复印件、法人身份证复印件及
授权委托书、若法人报名则不需提交授权委托书

重庆市两江新区劳动人事争议仲裁委员会
（原渝北区劳动人事争议仲裁委员会）公告

重庆协律法律咨询有限公司：本委受理的李思靖与你单
位劳动争议一案，现已审理终结。因无法直接或邮寄送
达，根据《劳动人事争议仲裁办案规则》第二十条的规定
向你单位公告送达渝北劳人仲案字〔2026〕第421号仲裁
裁决书。自公告之日起三十日内到本委领取仲裁裁决书
（地址重庆市两江新区桂馥大道10号仲裁院209室），逾
期视为送达。本裁决为终局裁决。用人单位有证据证明
本裁决有《中华人民共和国劳动争议调解仲裁法》第四十
九条第一款规定的情形之一的，可自本裁决送达之日起
三十日内向重庆市第一中级人民法院申请撤销裁决。
重庆市两江新区劳动人事争议仲裁委员会2026年5月6日

重庆市万盛经开区烟草专卖局关于案件调查处理的公告
2026年5月3日，本局在重庆市万盛经济技术

开发区花鸟市场流动摊位查获无牌号（自制烟）43
条。请物主于本公告发布之日起60日内到区烟草
专卖局接受调查处理（电话：48295736）。若逾期未
来，我局将依据《烟草专卖行政处罚程序规定》第七
十三条的规定，对涉案卷烟进行处理。 特此公告。

重庆市万盛经开区烟草专卖局 2026年5月3日

声明：本人严雪娇，身份证号：51062319920310
8029。曾持有重庆悦薇然母婴护理有限公司21%的
股份。但未参与公司任何经营管理活动，亦不曾享受
公司任何经营收益。因法人与股东，长期处于失联状
态，造成无法完成相关退股手续。本人未参与公司任
何经营管理活动，亦不对公司后续的经营收益、亏损、
债务及其他法律责任承担任何责任。特此声明。

◆尹阿超遗失重庆人道美食品连锁有限责任公司建
东市场天天赶场市场内门面19号开具的租赁保证金
收据一份，编号：8045623，金额：6750元声明作废。

重庆市两江新区劳动人事争议仲裁委员会公告
江苏海晨物流股份有限公司：本委受理王斌与你单
位劳动争议一案(渝两江劳人仲案字〔2026〕第
1631号)。因无法直接或邮寄送达，根据《劳动人
事争议仲裁办案规则》第二十条的规定，现向你单
位公告送达仲裁申请书副本及开庭通知书、仲裁通
知书等仲裁文书，上述文书自本公告发出之日起经
过三十日即为送达。现定于2026年6月24日14
时在重庆市两江新区桂馥大道10号劳动人事争议
仲裁院仲裁二庭开庭审理本案。无正当理由不到
庭的，本委将作缺席审理，并以此做出缺席裁决。
重庆市两江新区劳动人事争议仲裁委员会2026年5月7日重庆市沙坪坝区烟草专卖局公告

2026年4月22日，我局在重庆市沙坪坝区安能物流
分拨中心，查获卷烟一批，品种为真龙（凌云）75条，共
计：1个品种，总计75条，并依法予以先行登记保存。
请物主于本公告发布之日起60日内到（地址：重庆市
沙坪坝区烟草专卖局，联系人：熊洁（22000652009）、
秦欣（22000652011），联系电话：65336618）接受调
查处理。若逾期不来接受处理，我局将依据《烟草专
卖行政处罚程序规定》第七十三条及有关法律法规的
规定，依法对涉案烟草专卖品作出处理。特此公告。

重庆市沙坪坝区烟草专卖局2026年5月6日

公 告
重庆富联达建筑工程有限公司：你单位工伤职操永刚
向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝
北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定
专家进行鉴定，操永刚伤残等级鉴定为拾级。因你单位
经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒收，
现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北劳
初鉴字〔2026〕622号），请你单位自公告发布之日起30
日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
四川绵绣建筑劳务有限公司：你单位工伤职工陈崇华
向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝
北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定
专家进行鉴定，陈崇华伤残等级鉴定为玖级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕530号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
陕西拓勇建设工程有限公司：你单位工伤职工陈小勇
向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝
北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，陈小勇伤残等级鉴定为拾级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕634号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
四川长行勇达建筑劳务有限公司：你单位工伤职工豆兴
兰向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，豆兴兰伤残等级鉴定为拾级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕721号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
青岛一博同心商贸有限公司：你单位工伤职工何贤勇
向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝
北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定
专家进行鉴定，何贤勇伤残等级鉴定为玖级。因你单位
经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒收，
现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北劳
初鉴字〔2026〕629号），请你单位自公告发布之日起30
日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
深圳市网联建筑工程有限公司：你单位工伤职工黄均
向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝
北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，黄均伤残等级鉴定为玖级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕517号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
四川巴蜀天成建筑装饰有限公司：你单位工伤职工兰
现虎向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆
市渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴
委”）提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能
力鉴定专家进行鉴定，兰现虎伤残等级鉴定为玖级。因
你单位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也
拒收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝
北劳初鉴字〔2026〕368号），请你单位自公告发布之日
起30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为
送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日
内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆世技添建筑装饰工程有限公司：你单位工伤职工李
波向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，李波伤残等级鉴定为玖级。因你单位
经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒收，
现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北劳
初鉴字〔2026〕719号），请你单位自公告发布之日起30
日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆中辰圆酒店管理有限公司：你单位工伤职工李顺
清向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，李顺清伤残等级鉴定为玖级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕518号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
四川鑫成源润建筑有限公司：你单位工伤职工卢国顺
向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝
北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定
专家进行鉴定，卢国顺伤残等级鉴定为拾级。因你单位
经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒收，
现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北劳
初鉴字〔2025〕1496号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆邱邱建筑工程有限公司：你单位工伤职工牟方平
向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝
北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定
专家进行鉴定，牟方平伤残等级鉴定为拾级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕557号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆旷骏建筑工程有限公司：你单位工伤职工秦胜向
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝北
区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，秦胜伤残等级鉴定为玖级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕198号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆富联达建筑工程有限公司：你单位工伤职工冉启
强向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，冉启强伤残等级鉴定为捌级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕379号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆聚创有安劳务有限公司：你单位工伤职工谭彬向
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝北
区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，谭彬伤残等级鉴定为拾级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕582号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
四川欣宏恒泰建设工程有限公司：你单位工伤职工谭
忠贵向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆
市渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴
委”）提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能
力鉴定专家进行鉴定，谭忠贵伤残等级鉴定为捌级。因
你单位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也
拒收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝
北劳初鉴字〔2026〕544号），请你单位自公告发布之日
起30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为
送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日
内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
成都勤信建筑工程有限公司：你单位工伤职工田大明
向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝
北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定
专家进行鉴定，田大明伤残等级鉴定为拾级。因你单位
经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒收，
现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北劳
初鉴字〔2026〕621号），请你单位自公告发布之日起30
日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆友辰人力资源管理有限公司：你单位工伤职工王
茂向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，王茂伤残等级鉴定为陆级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕528号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
四川碧水天城建筑工程有限公司：你单位工伤职工王明
发向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，王明发伤残等级鉴定为玖级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕386号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆览广建筑工程有限公司：你单位工伤职工文彬向
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝北
区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，文彬伤残等级鉴定为拾级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕669号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆思贤人力资源管理有限公司：你单位工伤职工阎建
平向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，阎建平伤残等级鉴定为拾级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕692号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
四川绵绣建筑劳务有限公司：你单位工伤职工杨伦华
向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝
北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提
出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定
专家进行鉴定，杨伦华伤残等级鉴定为玖级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕390号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆犇犇大顺科技有限公司：你单位工伤职工杨天勇向
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝北
区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提出
劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定
专家进行鉴定，杨天勇伤残等级鉴定为玖级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕726号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
海通建设集团有限公司：你单位工伤职工叶红向重庆
市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝北区劳
动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提出劳
动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定专
家进行鉴定，叶红伤残等级鉴定为玖级。因你单位经
多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒收，现
依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北劳初
鉴字〔2026〕691号），请你单位自公告发布之日起30日
内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送达。
如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内可向
重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆震旦消防工程有限责任公司：你单位工伤职工余道
义向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，余道义伤残等级鉴定为玖级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕684号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆兴先锋建筑劳务有限公司：你单位工伤职工张定
强向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，张定强伤残等级鉴定为拾级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕606号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
上海正熹建筑装饰工程有限公司：你单位工伤职工张建
新向重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市
渝北区劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）
提出劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴
定专家进行鉴定，张建新伤残等级鉴定为拾级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕479号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

公 告
重庆达硕实业有限公司：你单位工伤职工赵泽航向重
庆市两江新区劳动能力鉴定委员会（原“重庆市渝北区
劳动能力鉴定委员会”，以下简称“两江劳鉴委”）提出
劳动能力鉴定申请，经两江劳鉴委组织劳动能力鉴定
专家进行鉴定，赵泽航伤残等级鉴定为拾级。因你单
位经多次电话通知未来领取鉴定结论，邮件送达也拒
收，现依法向你单位公告送达《初次鉴定结论书》（渝北
劳初鉴字〔2026〕662号），请你单位自公告发布之日起
30日内到两江劳鉴委领取鉴定结论，逾期不领视为送
达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起15日内
可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。
重庆市两江新区劳动能力鉴定委员会2026年5月7日

证 明
兹有我村村民蒋显扬，性别：男，身份证号：

512227196505061053，住址：重庆市巫山县两坪乡
周家村3组87号。 该村民于2022年10月20日（农
历2022年九月二十五），在周家村自家地坝公路边捡
拾到一名被遗弃的儿童。因无法知道遗弃者，该村
民将弃婴抱养至今，并临时取名蒋一川。特此证明

两坪乡周家村村民委员会 巫峡镇派出所
2026年5月6日

遗失声明
重庆欢乐爱雅口腔门诊部不慎遗失由重庆市渝
中区卫生健康委员会核发的《医疗机构执业许
可证》，登记号：PDY95401650010315D1522，
发证日期：2024年02月02日，现声明作废。

注销公告：经重庆市璧山区道路运输行业协会（统一社
会信用代码：51500120G72097880U）研究决定，本单
位拟将注销。根据《社会团体登记管理条例》及其有关
规定，须登报予以公告，请相关债权人在登报之日起
45日内，到本单位办理债务清偿手续。特此公告。

◆遗失钟耘渝派精品服饰城贰万元保证金收据0016379作废

刊登
热线

13018333716
15023163856
023-65909440

初夏时令鲜果扎堆上市

立夏过后气温稳步攀升，各地时令水
果迎来集中上市期。市面上荔枝饱满多
汁、西瓜清甜解暑、芒果果香浓郁，榴莲、
菠萝蜜等热带鲜果也纷纷登陆商超与农
贸市场，丰富的品类满足了市民尝鲜、消
暑、日常膳食的多元需求。

入夏之后，大家的果蔬消费习惯随之
改变，冰镇水果、鲜切果盘成为日常标
配。不少人偏爱一次性大量食用高甜鲜
果，贪图口感却忽略了身体耐受度。营养
专家表示，夏季水果虽美味，但荔枝、榴
莲、西瓜、芒果等品类特性各异，体质适配
度、食用分量、进食方式都有讲究，盲目贪
吃很容易引发身体不适。随着鲜果消费
热度攀升，合理健康的食用方式，也成为
立夏时节大众养生的重要一课。

多款甜果暗藏健康隐患

时令鲜果口感香甜，背后却潜藏着不
少容易被忽视的健康风险，多位医学与中
医专家逐一拆解各类水果的食用误区。

宁夏医科大学总医院营养科副主任
夏羽菡表示：“夏季的荔枝鲜甜多汁，但如
果空腹一次性‘猛吃’，很容易诱发急性低
血糖，也就是大家常说的‘荔枝病’。”荔枝
果糖含量偏高，空腹大量食用会促使胰岛
快速分泌胰岛素降低血糖，而果糖转化为
葡萄糖的速度较慢，血糖出现断崖式下
跌。“症状轻的会头晕乏力、心慌，重则可
能抽搐昏迷，极端情况下还会危及生命。
儿童肝糖原储备不足，血糖调节能力弱，
危险系数更高。”

榴莲作为夏日热门水果，也存在不少
食用禁忌。宁夏医科大学中医学院教授
郭斌指出，榴莲性热，食用过多容易影响
脾胃的运化功能，导致湿热内生。“酒与榴
莲皆属大热之物，两者不建议同时食用。”
夏羽菡补充提醒，榴莲糖分、热量和脂肪
含量居高不下，肥胖人群应当少食，糖尿
病、肾病和高脂血症患者尽量忌口。同属
热带水果的菠萝蜜，同样高糖高热，也需
控制食用量。

消暑佳品西瓜也并非人人适合。郭
斌介绍，西瓜性寒，具有生津止渴的功效，
但脾胃虚寒者需要谨慎食用。此外，西瓜
储存也有讲究，夏羽菡提醒，吃不完的西
瓜要及时用保鲜膜密封单独冷藏，存放时
间尽量不超过24小时，若与肉类熟食混
放，极易滋生沙门氏菌、李斯特菌，孕妇、
婴幼儿及免疫力偏弱人群，应当慎食隔夜
西瓜。

芒果则是过敏体质人群的“雷区”，芒
果果皮汁液含有漆酚等致敏物质，直接啃
食容易引发接触性皮炎，出现口唇红肿、发
痒起疹等症状，给身体带来不必要的困扰。

掌握吃法安心品尝鲜果

针对各类夏季水果的特
性，专家结合大众日常
饮食习惯，给出了简单
易懂、可落地的科学食
用建议，帮助市民避开
健康陷阱，放心享用时
令美味。

在荔枝食用上，专
家建议尽量放在饭后食
用，避开空腹进食。严
格控制食用分量，成人一天食用不超过
15颗，儿童不超过5颗。吃完荔枝及时漱
口，清理口腔残留糖分，减少积热上火的
情况。

食用榴莲若不慎过量，出现口干口
苦、腹胀便秘等湿热不适，可适量吃山竹
缓解，利用山竹的寒凉属性中和榴莲热
性。日常饮食坚持少量原则，不饮酒搭配
榴莲，特殊慢病人群主动忌口。

西瓜食用需把控分量，单次食用量最
好不超过500克，脾胃虚寒人群少吃冰镇
西瓜，避免寒气损伤脾胃阳气。养成现切
现吃的习惯，减少隔夜西瓜摄入，冰箱存

放做好密封隔离，杜绝交叉污染。
针对芒果过敏问题，专家建议改变食

用方式，提前去皮切块，借助餐具食用，避
免果皮汁液直接接触嘴唇和面部皮肤，从
源头降低过敏概率。

夏羽菡表示，立夏食果，贵在适量、贵
在顺应体质。眼下时令鲜果供应充足，大
家只需遵循建议，把控食用分量、选对进
食时机、做好储存处理，既能尽享夏日鲜
果的清甜风味，又能守护脾胃与身体健
康，安稳舒心度过初夏时节。

据新华社

立夏后，为什么建议你多吃“苦”？
俗话说，“入夏吃苦，胜似进补”。立

夏后暑气渐生，吃苦味食物能清热泻火、
祛暑燥湿，还有提振食欲的效果。记者邀
请专家解读立夏后的饮食原则，给出入夏
养生提示。

立夏后，适当吃苦养心

立夏后，人体易被暑热扰动，出现心
烦易怒、口干舌燥、食欲不振、肢体困重等
症状。湖南中医药大学第一附属医院内
分泌科副主任医师邹译娴表示，中医讲究

“立夏养心”。夏气与心气相通，苦入心、
能清心火，适当吃“苦”正是夏季的顺时养
生之法。

■健脾除湿
夏令暑盛湿重，既伤肾气又困脾胃，

而苦味食物有助于补气固肾、健脾除湿。
■促进食欲
苦味能刺激味蕾，激活味觉神经；还

可刺激唾液腺，增进唾液分泌；同时刺激
胃液和胆汁的分泌。结合起来就会增进
食欲、刺激消化能力。

苦，不只有苦瓜一种

哪些“苦”值得在夏天吃？邹译娴推
荐3种餐桌上常见的苦味食物。

1.苦瓜
堪称餐桌上的降火佳蔬，专攻初夏心

烦燥热、胃口不佳。苦瓜炒蛋的蛋液缓和
了苦瓜的寒凉，是温润的吃法；也可以试
试苦瓜酿肉，猪肉滋阴润燥，与苦瓜相合，
既减轻了苦，又化解了肉的油腻，适合容
易上火却需补充营养的人群。

2.莲子
立夏养心的佳品，其妙处在于“带

芯”；莲子心虽苦，却能清心火、安神。取
带芯莲子10~15克，搭配百合5克、大米
适量同熬成粥，晚餐吃上一碗，能助人舒
缓情绪、安稳入眠。或取少许莲子心搭
配甘草泡茶，苦后回甘、清心降火，脾胃
虚寒者应适当减量。还可与排骨、山药
共炖成汤，有养心健脾、温润滋补的功
效。

3.红苋菜
红苋菜是立夏养血宁心的温和担

当，《滇南本草》载其能清热利湿、凉血止
血。食用红苋菜既能补充维生素与膳食
纤维，又可养心。做法很简单：切蒜蓉，
搭配红苋菜大火快炒，蒜中和了其凉性，
养生更温和；苋菜蛋花汤的清热效果也
不错。

中医的立夏养生提示

养心是立夏后的养生关键，北京中医
药大学东方医院营养科副主任医师刘芳
建议做好3件事。

◆保持心情平和
保持平和的心态，避免情绪波动过

大，以免损伤心气。可以通过冥想、听音
乐、阅读等方式来舒缓心情，让内心保持
宁静。

◆试试晚睡早起
立夏后应晚睡早起，可晚上 10 点 30

分至11点入睡，早上6点半左右起床，适
当午休半小时可弥补睡眠时长不足。

◆运动要“静”
多参加户外活动，接触大自然。但要

注意的是，运动应选择在早晨或傍晚进
行，避免中午的高温时段。可选择散步、
慢跑、太极拳等有氧运动，促进血液循环，
增强身体免疫力，运动强度不宜过大，避
免出汗过多伤津耗气。 据生命时报

立 夏 过 后 ，荔
枝、西瓜、榴莲等时令水果

大量上市。然而甜蜜背后暗藏
风险：空腹大量食用荔枝可能诱发

“荔枝病”导致低血糖昏迷；隔夜储存
不当的西瓜易滋生致病菌；芒果果皮
汁液可致过敏。专家提醒，高甜水果
讲究“会吃”，讲究时机、分量和搭
配，特殊人群尤须谨慎，莫让
“水果自由”变成健康负担。


